20. november 2020

Uddannelsesplan for journalistpraktikanter i DSB kommunikation & Branding

Formdlet med praktikperioden pa 12 maneder i DSB Kommunikation & Branding

Formalet med praktikperioden i Igbet af de 12 maneder er at styrke praktikantens kompetencer indenfor
en reekke journalistiske genrer samt at blive fortrolig med de vaerktgjer der skal til for at lave strategisk
kommunikation. Konkret betyder det, at praktikanten hos DSB kommer til at lave nyheder, interviews,
portreetter og explainers til vores kundemagasin Ud&Se.

Derudover vil stillingen som journalistpraktikant ogsa indebzere, at praktikanten far en solid indfgring i
strategisk kommunikation, hvilket konkret betyder, at man far erfaring med at levere indhold til DSB’s
interne digitale kommunikationskanaler, og bliver tovholder pa en kommunikationsplan, som skal udvikles
sammen med en kollega.

Sidst, men ikke mindst, far praktikanten mulighed for at blive en del af DSB’s presseteam. En mulighed der
giver erfaring med pressehandtering og krisekommunikation.

Coaching og sparring

Redaktgr og praktikantvejler Gregers Lohse har det overordnede ansvar for at praktikantens uddannelse
forlgber som den skal. Praktikanten vil Isbende modtage coaching og efterkritik fra praktikantvejlederen og
én gang om maneden vil der parterne afholde en udviklingssamtale. Praktikanten vil desuden modtage
coaching og efterkritik fra redaktionschefen pa Ud & Se.

To gange arligt har praktikanten en uformel medarbejderudviklingssamtale med kommunikationschef Niels-
Otto Fisker, hvor de drgfter praktikantens udvikling og gnsker til det fortsatte praktikforlgb.

Praktikantens hverdag

Praktikanten hos DSB Kommunikation og Branding deltager hver morgen i afdelingens morgenbrief klokken
09:00 hvor aktuelle sager og overleveringer fra aftenens og nattens pressevagt bliver diskuteret. Hver
fredag klokken 09:00 deltager praktikanten i det ugentlige afdelingsmgde, hvor afdelingen og
virksomhedens mere langsigtede strategi bliver diskuteret.

Gennem det 12 maneder lange praktikophold vil praktikanten fast levere journalistisk indhold til DSB’s
kundemagasin Ud&Se, der udkommer 11 gange om aret. Sammen med DSB-redakt@r Gregers Lohse
deltager praktikant i redaktionsmgderne pa Ud&Se. Praktikanten vil have mulighed for I en kortere periode
pa op til 30 dage skifter praktikanten midlertidigt tjenestested til Ud&Se, sa der er mulighed for at dedikere
sig fuldt ud til en opgave pa Ud&Se- og blive fortrolig med hverdagen pa en magasinredaktion.



Praktikanten vil pa skift blive seerlig tilknyttet et af de tre teams, som DSB Kommunikation & Branding er
bygget af. Team DSB, Team Drift og Team kommerciel har hver iseer kommunikationsopgaver, som
praktikanten skal vaere med at Igse, nar praktikanten er tilknyttet teamet.

| kortere perioder pa op til en uge gar praktikanten som fgl hos en erfaren pressevagt og far pa den made
nogle egne erfaringer med at varetage pressekontakten, visitere opkald og radgive talspersoner. Det er
ambitionen, at praktikanten bade har et kortvarigt forlgb med pressevagt i starten af praktikopholdet og et
forlgb pa op til en uges varighed i slutningen af opholdet.

Madlsaetning:

Nar journalistpraktikanten er faerdig med sin 12 maneders praktiktid i DSB, vil denne have faet en solid
erfaring i krydsfeltet mellem journalistik og kommunikation. Praktikanten vil ligeledes have faet erfaring
med at lave kommunikation og journalistik til DSB’s interne digitale platforme samt at skrive historier til
magasinet Ud & Se. Hvis praktikanten har gnsket det gennem praktikforlgbet vil denne ogsa have faet
erfaring med pressehandtering, krisekommunikation samt produktion af video og indhold til sociale medier.



